
"L2L ENTREPRENE-
URSHIP" este un  
program  finanțat de EU 
prin intermediul progra-
mului Erasmus+ KA2 
Parteneriate Strategice 
pentru Educație și  
Formare Profesională.  

Programul a fost conceput  
pentru a sprijini tinerii 
antreprenori în a iniția și 
dezvolta idei de afaceri 
care să poată fi lansate pe 
piețele europene și mon-
diale.  

Rezultatul parteneriatului 
va fi un curs de formare 

gratuit care va oferi in-
strumentele necesare în 
toate aspectele esențiale 
ale procesului de 
antreprenoriat, astfel încât  
să conducă la crearea unui 
plan de afaceri viabil.  

Cursul de instruire on-line 
va fi disponibil în cadrul 
unei platforme de  
e-learning, pentru oameni 
de afaceri, tineri aspiranți, 
stagiari și de asemenea, 
pentru formatori experți, 
care o vor putea folosi ca 
pe un instrument de spri-
jin pentru cursuri clasice 
sau învățare  la distanță. 

Dragi cititori, 

Suntem încântați să vă prezentăm primul buletin informativ privind un nou proiect captivant: 
“L2L ENTREPRENEURSHIP- Learning to Learn Entrepreneurship for Low Skilled Young People” 

care tocmai a fost lansat cu entuziasm în Valencia. 

PRINCIPALELE OBIECTI VE 

 Sprijinirea creării de noi afaceri 

 Creșterea oportunităților pentru dezvoltare  
profesională 

 Oferirea oportunităților de a fi implicat în  
activități de învățare 

 Creșterea spiritului de inițiativă, încrederea în sine și 
angajabilitatea în rândul tinerilor  

 Consolidarea relațiilor dintre educație, formare și 
afacerile lumii internaționale 

 Dezvoltarea unor metode noi inovatoare și modalități 
de formare și predare formale, non-formale și  
informale 

Durata proiectului:  1 Septembrie 2015 - 31 August 2017 

Nome soc ietà  
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Learning to learn entrepreneurship for low skill 

young people 

Proiectul a fost inițiat ca urmare a constatării faptului că  
numărul tinerilor șomeri a crescut în întreaga UE. 
Dezvoltarea spiritului antreprenorial în rândul tinerilor 
este una dintre cheile menite să sprijine economia 
europeană și să ajute la creșterea nivelul de ocupare a 
forței de muncă. 

Acest proiect a fost finanțat cu sprijinul  

Comisiei Europene.  

Această publicație reflectă numai punctul de vedere al 

autorului, iar Comisia nu poate fi considerată  

responsabilă pentru orice utilizare care poate fi făcută a 

informațiilor conținute de aceasta. 
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 Cercetări privind 
diferitele strategii 
naționale pentru 
sprijinirea dezvoltării 
afacerilor pentru tinerii 
antreprenori în toate 
tarile partenerilor 

 Compararea 
transnațională și analiza 
rezultatelor cercetărilor 
naționale. 

 Dezvoltarea unui curs 
de formare inovator 
pentru a sprijini tinerii 
antreprenori sa isi 
dezvolte ideile de 
afaceri și să fie 
competitivi pe piață. 

creării de afaceri pe piețele 
europene și mondiale, în 
special pentru tinerii  
întreprinzători. 

Parteneriatul a început în 
mod specific pentru a  
discuta structura generală și 
conținutul cursului de  
formare și tipul platformei 
de e-learning. 

L2L Kick-Off Meeting  
a avut loc în Valencia,  
în perioada 22-23  
Octombrie 2015.  

Pe parcursul celor două zile 
ale întâlnirii, partenerii au 
avut șansa de a cunoaște 
activitatea și expertiza  
fiecăruia și să se gândească 
cu privire la importanța 
sprijinirii  

O mare importanță a fost 
acordată metodologiilor 
inovatoare de predare și de 
învățare. 

Următoarea reuniune   
transnațională va avea loc 
în perioada 25-26 Februarie  
2016, în Roma, Italia, fiind 
găzduită de  
ERIFO - Ente per la Ricer-
ca e Formazione. 

PRINCIPALEL
E ACTIVITATI 

L2L KICK-OFF MEETING 

parteneriatul și cursul de 
formare, în timpul  
dezvoltării proiectului și 
după finalizarea lui. 

 Evenimente de  
informare pentru a  
implica părțile interesate 
și diseminarea  
proiectului. 

 Materiale de diseminare, 
cum ar fi: buletine  
informative, comunicate 
de presă și broșuri. 

PRINCIPALELE 
REZULTATE 

 Un număr tot mai mare 
de tineri necalificați 
instruiți să își dezvolte 
ideile de afaceri în  
diferite țări europene. 

 Tineri necalificați cu 
mai multe cunoștințe, 
experiență și abilități 
profesionale, dobândite 
în urma participării la 
cursul de formare  
online. 

 Informație nouă,  
resurse și metodologii 
inovatoare disponibile 
pe o platformă gratuită 
pentru stagiari și  
formatori. 

 Lecții video creative și 
testimoniale 

 Acces deschis la site-ul 
web L2L, care conține 
informații despre  
proiect, scopul,  
activitățile, rezultatele 

Curs de formare 
inovator pentru 

susținerea tinerilor 
antreprenori 
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Următoarea 
reuniune în  

perioada 25-26 
Februarie la  

Roma 

Evenimente 
de informare  

pentru a implica 
părțile 

interesate și  
diseminarea  
proiectului 



SPANIA 

AJEV (ajevalencia.org) este o  
asociație de afaceri non-profit, creată 
în 1985, a cărei misiune principală 
este aceea de a sprijini tinerii  
antreprenori în dezvoltarea  
proiectelor de business / Start-Up. 

Principale activități ale AJEV sunt: 

 susținerea și dezvoltarea de noi 
inițiative de afaceri pentru  
antreprenorii;  

 sprijinirea și consilierea în  
implementarea proiectelor cu  
privire la antreprenoriat și  
dezvoltarea ulterioară a acesteia; 

 promovarea relațiilor comerciale 
dintre partenerii pentru a stimula  
creșterea și consolidarea acestora;                                           

 formare specializată prin diverse 
programe și cursuri, gestionarea  
subvențiilor și a proiectelor;  

 organizarea de evenimente,  
workshop-uri, forumuri și  
programe de activități de  
agrement, formare și informare; 

 participarea și coordonarea  
proiectelor în domeniul cercetării 
și dezvoltării, inovare, formare,  
ocuparea forței de muncă socială 
etc.  

AJEV în prezent are mai mult de 200 
de întreprinderi formale asociate, cu 
toate că baza lor de date ajunge la 
mai mult de 1000 de companii.  

AJEV, în calitate de Entitate  
regională a tinerilor antreprenori a 

fost implicată în mai multe proiecte  
regionale legate de sprijin pentru  
întreprinderi.  

La nivel național AJEV conduce un 
proiect, numit CON-TIC-GO pentru 
a stimula antreprenoriatul femeilor, 
finanțat în cadrul programului  
Avanza 2 al Ministerului Industriei.  

AJEV este un partener cu experiență 
în proiecte europene, favorizând  
promovarea antreprenoriatului și 
capacitarea comportamentelor  
antreprenoriale datorită activităților 
de formare și extinderea  
competențelor, precum și prin  
împărtășirea celor mai bune practici. 
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FyG Consultores 

(www.fygconsultores.com) este o 

companie ce oferă consultanță  

specializată, bazată pe expertiza și 

experiența vastă acumulată în  

comerțul internațional, dezvoltând și 

implementând planuri și strategii de 

marketing, soluții care acoperă  

întregul spectru al managementului 

afacerilor internaționale. 

Clienții companiei includ o gamă 

largă în termen de număr, forme și 

sectoare juridice.  

FyG Consultores are o mare  

experiență în dezvoltarea de soluții 

personalizate și inovatoare pentru 

internaționalizarea companiilor,  

precum și cursuri de dezvoltare si de 

formare și educație specializată în 

domenii de  

internaționalizare. 

Fondată în 2001, FYG Consultores 

este prezentă pe piața internațională 

ajutând companiile să definească 

strategii care să le permită să se  

dezvolte pe piețele externe. 

Ca furnizor de soluții inovatoare, 

adăugând valoare afacerilor prin  

implementarea metodologiei  

internaționale la un nivel  

profesional, FyG Consultores  

facilitează accelerarea internaționali-

zării  afacerilor și dezvoltarea IMM-

urilor. 

Este, de asemenea, o companie de 

educare și formare specializată în 

antreprenoriat și Start-Up-uri,  

oferind consultanță în strategii de 

afaceri, inovație, creativitate, ateliere 

de „soft-skills”, antreprenoriat și 

mentorat, cu experiență în  multe 

proiecte legate de promovarea  

spiritului antreprenorial și educație. 



MAREA BRITANIE 

Employability Town 
(www.employabilitytown.co.uk) este 
o companie de training dedicată  
sprijinirii întreprinderilor,  
instituțiilor de învățământ și  
organizațiilor de tineret, pentru a 
spori capacitatea de inserție  
profesională a tinerilor. 

Misiunea noastră este de a ajuta  
tinerii sa devina “super angajabili”  
prin dezvoltarea competentelor  
interpersonale și antreprenoriale. 
Oferim soluții de formare online și 
face-to-face pentru ca tinerii să 
atingă potențialul lor maxim. 

GRECIA 

Career Services Office (CSO) of 
University of Thessaly
(www.career.uth.gr) se ocupă de 
problemele legate de piața forței de 
muncă, disponibilitatea locurilor de 
muncă, spiritul antreprenorial și  
mobilitatea studenților.  

Unul dintre obiectivele principale ale 
instituției este de a stabili o legătură 
permanentă între Universitate și  
comunitatea de afaceri. 

În plus, CSO oferă o serie de servicii 
studenților și absolvenților săi în  
ceea ce privește viitorul lor carieră, 
studii postuniversitare și alte  
probleme generale de interes pentru 
elevi. 

Ca parte a activităților și îndeplinirea 
obiectivelor sale, CSO  
implementează o serie de proiecte, 

care au ca scop principal  
consolidarea și dezvoltarea de noi  
instrumente și soluții inovatoare  
legate de obiectivele generale de  
carieră. 

ITALIA 

ERIFO (www.erifo.it) este o  
instituție non-profit de cercetare și 
dezvoltare, înființată în anul 2000. 

Acesta este un furnizor VET  
acreditat pentru serviciile de formare 
și de brokeraj a locurilor de muncă, 
acreditat de Ministerul Educației 
pentru cursuri pentru pregătirea pe 
tot parcursul vieții a personalului 
școlar , cursuri de zi și la distanță.  

ERIFO a obținut recent acreditarea 
ca "organism oferind îndrumare în 
carieră, consiliere profesională și 
servicii de informare" (servicii  
specializate de angajare și servicii de 
angajare obligatorii), iar aceasta va 
funcționa ca furnizor în cadrul  
programului de garantare pentru  
tineret în cursul anilor 2014-2017. 

ROMÂNIA 

ASSIST Software  
(assist-software.net) este o companie  
specializată în proiecte de dezvoltare 
software. Activăm într-o economie 
provocatoare care creează un mediu 
fertil pentru Tehnologia Informației 
și pentru outsourcing.  

De la proiectarea de aplicații mobile 
inovatoare și până la personalizarea 
aplicațiilor de business existente, 

construim aplicații deplin funcționa-
le și ușor de utilizat. Avem experien-
ță în construirea de aplicații scalabile 
pentru cele mai populare platforme 
mobile, inclusiv iPhone, Android și 
Windows Phone. 

Dezvoltarea de aplicații software 
personalizate este, de asemenea, o 
parte din oferta ASSIST, clienții  
profitând de expertiza noastră în  
furnizarea de soluții software de 
înaltă calitate, care îndeplinesc  
cerințe provocatoare, folosind echipe 
de dezvoltatori productivi și cele mai 
bune practici din industrie. 

Bazat pe tehnologia Cloud  
Computing, livrăm cunoștințele și 
expertiza noastră în soluții de  
infrastructură „enterprise” pentru 
proiectarea, dezvoltarea, integrarea 
și operarea de soluții Cloud private 
pentru clienți. 

Concentrați pe dezvoltarea de aplica-
ții puternice și de ultimă oră, oferim 
soluții care oferă beneficii reale de 
afaceri.  

Echipa ASSIST îndeplinește în mod 
continuu cerințele partenerilor, prin 
actualizarea în mod constant a  
cunoștințelor, cucerirea a noi  
domenii de expertiză, creșterea  
calității serviciilor de consultanță și 
suport. 

ASSIST a participat la numeroase 
proiecte de cercetare și dezvoltare 
din UE - FP7, Eurostars și  
ERASMUS +. Avantajele strategice 
sunt standardele înalte în dezvoltarea 
și servicii care provin din calitatea 
excelentă a resurselor umane. 
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